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UN AN DEJA !!!!
Lors de l’Epiphanie 2023, nous annoncions la création du groupe Réseau au
sein de la paroisse. 
Au lendemain de Noël où la joie de recevoir le Christ nous a été
communiquée, nous pouvons faire un point anniversaire sur cette première
année qui a été riche pour Le Réseau. 
Le groupe Réseau s’est étoffé en nombre et a accueilli lors des permanences
près d’une trentaine de personnes avec des demandes et besoins très
variés :

- La recherche de stage, d’alternance ou d’emploi.

- La nécessité de se faire accompagner pour la rédaction d’un CV ou d’une
lettre de motivation.

- Le besoin de pouvoir échanger dans des moments de doutes où certains
choix d’orientation professionnelle ou de formation doivent être faits sans

que nous sachions toujours par quel bout prendre les questions …

Nous avons apprécié chaque moment de ces échanges et après 1 an, nous
croyons vraiment que le développement d’un réseau est utile et doit
continuer à se développer pour créer des passerelles entre nous en faveur de
l’insertion professionnelle dans notre quartier.

LE RESEAU: UNE IDEE QUI A FAIT SES PREUVES

POUR DEVELOPPER LE RESEAU
Pour que le Réseau fonctionne au mieux, nous avons besoin que le plus de
membres intègre. Donc si vous êtes intéressé pour figurer dans notre
annuaire afin de donner un coup de main ponctuel (témoignage et/ou
conseils et/ou opportunité professionnelles) n’hésitez pas à nous contacter 

DATES PROCHAINES PERMANENCES

JANVIER:

Samedi 06/01

Samedi 20/01
                 

CONTACTS

             Mail: reseau.ndg@gmail.com

        Tel: 06 82 88 82 33 || 06 67 95 58 07



ANNEE 2023 EN PHOTO

Legende: Permanence du 18/03/23 avec
Jean-Raymond, Marc et Haricha

Legende: Permanence du 01/04/23 avec Isabelle, Maria Isabela,
Laetitia, Oulda, Marie, Jean-Raymond & Letitia

Légende: Permanence du 15/04/23 avec Maïté, 
Hergiline Clémence et Jean-Raymond

Légende: Permanence de decembre avec Jorge
Léo, Jean-Baptiste

Lancement du groupe Réseau
Jean-Philippe & Nicolas

Quelques gateau pour le temps d’accueil 
de la permanence

Réunion mensuelle avec une équipe élargie,
nous sommes 5 à présent 

d’un stage, une alternance, un emploi

d’un contact d’une personne qui évolue
dans le même domaine que le tiens

d’une écoute

de conseils

...SOUHAITE PARTAGER:
un témoignage

tes conseils, ton expérience à un membre
du quartier qui souhaite poursuivre la

même voie que toi

des opportunités professionnelles

Veut t’engager dans l’équipe pilote

...EST EN RECHERCHE:

LE RESEAU C’EST  POUR TOI QUI ...

CONTACTE-NOUS !!!! 

1 SMS ou 1 MAIL ou 1 PERMANENCE

Mail:    reseau.ndg@gmail.com

Tel:  06 82 88 82 33 || 06 67 95 58 07

Permanence: Prends en photo le calendrier 



ReminderEvents this Month

Véronique  - Garde d’enfant (à l’écoute d’autres opportunités)
henryhanson32@yahoo.co.uk

SITUATION & EXPERIENCE: 
Nouvellement arrivée dans le quartier, Véronique cherche à garder des enfants en
complément des gardes qu’elle réalise déjà. Ces gardes consistent notamment à aller
chercher les enfants à l’école à les garder jusqu’à à l’arrivée des parents le soir après le
travail.

SA RECHERCHE: 
Cherche à effectuer de nouvelles gardes. Elle reste néanmoins ouverte à d’autre
opportunités.

DISPONIBILITE:
Immédiate

TRAIT CARACTERISTIQUE:
Veronique est anglophone

RECHERCHE JOB 

Harry  - Peintre en bâtiment (à l’écoute d’autres opportunités)
henryhanson32@yahoo.co.uk

SITUATION & EXPERIENCES: 
Après avoir occupé plusieurs postes dans le BTP, il a développé des compétences comme
peintre en bâtiment.

SA RECHERCHE: 
Henry est volontaire et à l’écoute de toute les opportunités y compris les travaux à domicile.

DISPONIBILITE :
Immédiate

TRAIT CARACTERISTIQUE:
Henry est anglophone

Jorge IGNACIO CORREIA  - Vente (à l’écoute d’autres
opportunités)

terreanime@gmx.fr
SITUATION:
Jorge, 39 ans, a 8 ans d’expérience dans l’agroalimentaire en tant que vendeur puis
manager. Son domaine d’expertise est la vente de fruits et légumes. Toutefois Jorge a aussi
de l’expérience dans la vente de produits BTP.

SA RECHERCHE & DISPONIBILITE :
Malgré que son domaine de prédilection soit la vente, Jorge reste ouvert à toute
opportunité, même celles qui dépassent le cadre de la vente.

DISPONIBILITE:
Immédiate.

TRAIT CARACTÉRISTIQUE:
Passionné de Ping-Pong et par l’actualité financière.
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RECHERCHE JOB

SITUATION:
Solia est une jeune et dynamique coach sportif de 27ans. Titulaire d’un Certificat de Qualification
Professionnelle (CQP) Animateurs de Loisirs Sportif, elle est coach en cours collectifs (Body Sculpt/
Néo Hiit/ Néo CAF/ Néo Stretch/ Néo Yoga/ Cross Training).

SA RECHERCHE:
A la recherche d’un nouveau défi professionnel, elle est disponible pour donner des cours particuliers
en coaching sportif qui est son domaine de prédilection.

TRAIT CARACTÉRISTIQUE:
Solia est aussi disponible pour donner des cours d’Anglais et d’Italien (niveau C2).
En effet, passionnée par les langues Solia est aussi titulaire d'un Master 2 en Linguistique Anglaise et
Contrastive. 

Solia ATTIA - Coach sportive
soliaattia@gmail.com Soliart_fitness

Jean Bosco RWAGAJU - Juriste 
jb.rwagaju@gmail.com

SITUATION:
Titulaire d’un Master en droit social et gestion des RH de l’université Paris Nanterre et fort de 15 ans de
carrière professionnelle en tant que juriste d'entreprise, Jean Bosco n'a cessé de compléter son profil
via l'obtention de certificat en Gestion de Projet (PMP) et de protection des données (DPO). Cette
polyvalence lui a permis d'évoluer dans différentes structures (entreprises, cabinets d'avocats),  et
différents pays (France, Allemagne, Etats-Unis). Il a notamment travaillé sur des dossiers juridiques
variés tels que l'optimisation de la performance des RHs, la restructuration d'entreprise et la
conformité RGPD.

SA RECHERCHE:
Récemment installé dans le quartier Jean Bosco souhaite poursuivre sa carrière dans la protection des
données en tant que juriste DPO, domaine dans lequel il a exercé en Allemagne avant son installation

TRAIT CARACTÉRISTIQUE:
Doté d'un profil international Jean est aussi tourné vers les autres à l'image de son engagement au sein
de l'association UMA (Un Meilleur Avenir) en tant que dirigeant dont l'objectif est de sensibiliser à la
prévention des conflits familiaux.

RECHERCHE EXPERIENCE IMMERSIVE
Daniel DZAHINI - Etudiant en arts appliquées (STD2A)

kodgo73@gmail.com

SITUATION: 
Daniel a 17ans et est élève en 1ère STD2A (Sciences et Technologies du Design et des Arts Appliqués) à l’école
Boulle dans le 12e arrondissement.

SA RECHERCHE: 
Passionné d’art, Daniel souhaite obtenir un premier contact dans le milieu artistique, afin de préciser ses
projets post-bacs. Il s'interesse notamment aux domaines suivants:

la mode (notamment la conception de vêtement)
l’architecture d’intérieur 
le design

Toutefois, Daniel est curieux de découvrir d’autres domaines artistiques qui lui seraient proposés.

TRAIT CARACTÉRISTIQUE: 
Daniel dessine  et  fabrique des bijoux en autodidacte.
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